KIiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESi POLITIKASI
1. GIRIS
1.1. Politikanmin Amaci ve Kapsam

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) 7 Nisan 2016 tarihinde yiirlirliige girmis
olup; isbu Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi (“Politika”), ZIYLAN
GAYRIMENKUL YATIRIM VE YONETIM ANONIM SIRKETI'nin (“Sirket”) Kanuna
uyumlulugunun saglanmasini ve Sirket tarafindan kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin
yikiimliiliiklerin yerine getirilmesinde uyulacak prensiplerin belirlenmesini amag¢lamaktadir.

Politika, kisisel verilerin isleme sartlarin1 ve hukuki sebeplerine iliskin acgiklamalari belirlemekte ve
kisisel verilerin islenmesinde Sirket tarafindan benimsenen ana ilkeleri ortaya koymaktadir. Bu
cercevede Politika, Sirket tarafindan Kanun kapsamindaki tiim kisisel veri isleme faaliyetlerini, Sirket’in
isledigi tiim kisisel verilerin sahiplerini ve isledigi tiim kisisel verileri kapsamaktadir.

Sirket calisanlarmin kisisel verilerinin islenmesine iligkin hususlar, isbu Politika’nin kapsaminda
olmay1p, Calisan Kisisel Verilerinin Islenmesi ve Korunmasi Politikasi’nda ayrica diizenlenmektedir.

1.2. Yiiriirliik ve Degisiklik

Politika, Sirket tarafindan internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna sunulmustur. Basta Kanun olmak
iizere yiriirliikteki mevzuat ile bu Politika’da yer verilen diizenlemelerin ¢elismesi halinde mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Sirket, yasal diizenlemelere paralel olarak Politika’da degisiklik yapma hakkin1 sakl1 tutar. Politika’nin
giincel versiyonuna Sirket web sitesinden (https://ziylan.com.tr) erisilebilir.

2. TANIMLAR

Acgik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve Ozgiir iradeyle]
aciklanan riza.

Anonim Hale Getirme Kisisel verinin, bagka verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale]
getirilmesi.

Calisan Sirket calisani olan gergek kisiler.

Calisan Aday1 Sirket ¢alisan1 olmayan ancak cesitli yontemlerle Sirket ¢alisan adayi
statiisiinde olan gercek kisiler.

Kisisel Saglik Verisi Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirlii saglik
bilgisi.

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her tiirli bilgi.

'Veri Sahibi Kisisel verisi islenen gercek kisi.

Kisisel Verilerin Islenmesi [Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri
kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi,
yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde



https://ziylan-group.vercel.app/

edilebilir hale getirilmesi, smiflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her tiirlii islem.

Kanun

7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 6698
sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi1 Kanunu.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika lyeligi, saglik, cinsel
hayat, ceza mahkumiyeti ve gilivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile
biyometrik ve genetik veriler.

Politika Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politikast.

Sirket ZIYLAN GAYRIMENKUL YATIRIM VE YONETIM ANONIM
SIRKETI

[s Ortaklar Sirket’in ticari faaliyetleri ¢ergevesinde sozlesmesel iliskiler kapsaminda

ortaklik kurdugu kisiler.

'Veri Sahibi

Kisisel verisi iglenen gercek kisi.

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri isleyen|
gergek ve tiizel kisidir.

'Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin iglenme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen, verilerin|
sistematik bir sekilde tutuldugu yeri yoneten kisidir.

3. SIRKETIMIZiN YORUTTUGU KiSIiSEL VERI iSLEME FAALIYETLERINE YONELIK
VERI SAHIPLERI, VERI ISLEME AMACLARI VE VERi KATEGORILERI

3.1. Veri Sahipleri

Politika kapsamindaki veri sahipleri, Sirket tarafindan kisisel verileri islenmekte olan Sirket ¢alisanlari
disindaki tiim gergek kisilerdir. Bu ¢ercevede genel olarak veri sahibi kategorileri agagidaki sekildedir:

VERI SAHIBI ACIKLAMA
KATEGORILERI
1 |Miisteri Sirket’in sundugu iirin ve hizmetlerden yararlanan gergek kisileri ifade

etmektedir.

2 |Potansiyel Miisteri

Sirket’in sundugu {iriin ve hizmetleri kullanma ilgisini gosteren,
miisteriye donilisme potansiyeli olan gergek kisileri ifade etmektedir.

3 |Ziyaretci

Sirket’in yerleskelerini ve internet sitesini ziyaret eden gercek kisileri
ifade etmektedir.

4 |Calisan Aday1

Sirket’e CV gondererek veya baska yontemlerle is basvurusu yapan
gercek kisileri ifade etmektedir.

5 | Ugiincii Kisiler

Yukarida yer verilen veri sahibi kategorileri ile Sirket caligsanlart harig
gergek kisileri ifade etmektedir.




Veri sahibi kategorileri genel bilgi paylasimi amaciyla belirtilmistir. Veri sahibinin, bu kategorilerden
herhangi birinin kapsamina girmemesi, Kanun’da belirtildigi sekilde veri sahibi niteligini ortadan
kaldirmamaktadir.

3.2. Kisisel Veri isleme Amaclar

Sirket, Kanun’un 4. maddesinde yer alan ve yukarida belirtilen “Kisisel Verilerin islenmesinde Genel
Ilkeler” dogrultusunda ve Kanun’un 5. ve 6. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan en az
birine dayali ve sinirh olarak uygun bir sekilde kisisel verileri iglemektedir. Sirket, Kanun’un 10.
maddesi ve ikincil mevzuat uyarinca ilgili kigi gruplarini ayn ayri, ilgili aydinlatma metinlerinde veri
isleme kategorileri ve amaglar1 konusunda bilgilendirir.

3.3. Kisisel Veri Kategorileri

Sirket tarafindan asagida kategorize edilmis kisisel verileriniz, Kanun’da ve ilgili mevzuatta yer alan
kisisel veri isleme sartlarina uygun olarak islenmektedir:

KIiSISEL VERI TANIMI
KATEGORIZASYONU
Kimlik Verileri Ad soyadi, anne- baba adi, anne kizlik soyadi, dogum tarihi,

dogum yeri, medeni hali, niifus ciizdani seri sira no, T.C. kimlik
no, imza gibi

Iletisim Verileri Adres no, e-posta adresi, iletisim adresi, kayith elektronik posta
adresi (KEP), telefon no gibi

Hukuki Islem Verileri Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve bor¢larimizin ifasi
ile kanuni yiikiimliiliiklerimiz ve sirketimizin politikalarina uyum
kapsaminda iglenen kigisel veriler

Miisteri Islem Verileri Uriin ve hizmetlerimizin kullanimina yénelik kayitlar ile
miisterinin Uriin ve hizmetleri kullanimi igin gerekli olan
talimatlar1 ve talepleri gibi bilgiler

Islem Giivenligi Verileri IP adresi bilgileri, internet sitesi giris ¢ikis bilgileri, sifre ve parola
bilgileri gibi
Finans Verileri Sirketimizin kisisel veri sahibi ile kurmus oldugu hukuki iliskinin

tipine gore yaratilan her tiirlii finansal sonucu gdsteren bilgi, belge
ve kayitlara iligkin iglenen kisisel veriler

Mesleki Deneyim Verileri Diploma bilgileri, gidilen kurslar, meslek i¢i egitim bilgileri,
sertifikalar, transkript bilgileri gibi

Ozel Nitelikli Veri Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika {iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri 6zel nitelikli kigisel veridir.




4. KiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN ILKELER VE SARTLAR

4.1. Kisisel Verilerin Islenmesine Iliskin Ilkeler

Sirket tarafindan kisisel verileriniz, Kanun’un 4. maddesinde yer alan kisisel veri isleme ilkelerine
uygun olarak islenmektedir. Bu ilkelere her bir kisisel veri isleme faaliyeti agisindan uyulmasi
zorunludur:

Kisisel verilerin hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak islenmesi; Sirket, kisisel
verilerinizin islenmesinde kanunlara, ikincil diizenlemelere ve hukukun genel ilkelerine uygun
olarak hareket eder; kisisel verileri islenme amaci ile sinirli olarak islemeye ve veri sahiplerinin
makul beklentilerini dikkate almaya 6nem verir.

Kigsisel verilerin dogru ve giincel olmasi; Sirket tarafindan islenen kisisel verilerinizin giincel
olup olmadigina, buna iliskin kontrollerin yapilmasma dikkat edilir. Veri sahiplerine bu
kapsamda dogru ve giincel olmayan verilerinin diizeltilmesini veya silinmesini isteme hakki
taninir.

Kigsisel verilerin belirli, acik ve mesru amaclar icin islenmesi, Sirket, her bir kisisel veri isleme
faaliyetinden once veri isleme amaglarini tespit eder ve bu amaglarin hukuka aykirt olmamasina
dikkat eder.

Kigsisel verilerin islendigi amacla baglantili, sinirli ve 6l¢iilli olmasi,; Sirket tarafindan veri
isleme faaliyeti toplama amacini gerceklestirme igin gerekli olan kisisel verilerle
sinirlandirilmakta ve bu amagla iligkili olmayan kisisel verilerin islenmemesi igin gerekli
adimlar atilmaktadir.

Kisisel verilerin mevzuatin ya da isleme amaglarinin gerektirdigi siire kadar saklanmasi; Sirket
tarafindan kigisel veri isleme amacinin ortadan kalkmasindan sonra ya da mevzuatta 6ngoriilen
sirenin dolmas1 ile Dbirlikte kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya
anonimlestirilmektedir.

4.2. Kisisel Verilerin islenmesine iliskin Sartlar

Sirket tarafindan kigisel verileriniz, Kanun’un 5. maddesinde yer alan kisisel veri isleme sartlarindan en

az birinin varlig1 halinde islenmektedir. S6z konusu sartlara iligskin agiklamalar agagida yer almaktadir:

Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasimn olmasi diger veri isleme sartlarinin var olmadig
durumlarda, 3.1. baslik altinda yer verilen genel ilkelere uygun olarak, Sirket tarafindan veri
sahibinin kigisel verileri, veri sahibinin 6zgiir iradesi ile kisisel veri isleme faaliyetine iliskin
yeterli bilgi sahibi olarak, tereddiide yer birakmayacak sekilde ve sadece o islemle sinirli olarak
onay vermesi halinde islenebilmektedir.

Kisisel veri igleme faaliyetinin kanunlarda a¢ik¢a ongoriilmesi halinde Sirket tarafindan kisisel
veriler, veri sahibinin ag¢ik rizasi olmadan islenebilecektir. Bu durumda Sirket, ilgili hukuki
diizenleme cergevesinde kisisel verileri isleyecektir.

Fiili imkansizlik nedeniyle veri sahibinin a¢ik rizasimin elde edilememesi ve kisisel veri
islemenin zorunlu olmasi halinde, Sirket tarafindan rizasmi agiklayamayacak durumda olan
veya rizasina gegerlilik taninamayacak olan veri sahibine ait kisisel veriler, veri sahibinin veya



ticlincii bir kisinin hayat1 veya beden biitiinliigiinii korumak adina kisisel veri islemenin zorunlu
olmasi durumunda islenecektir.

Kigsisel veri isleme faaliyetinin bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili
olmast durumunda, veri sahibi ile Sirket arasinda kurulan veya halihazirda imzalanmis olan
sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesi gerekli ise kisisel veri isleme faaliyeti
gergeklestirilecektir.

Veri sorumlusu hukuki yiikiimliliigiinii yerine getirme icin kisisel veri isleme faaliyeti
yiiriitiilmesinin zorunlu olmasi durumunda Sirket, yiirtirlikteki mevzuat kapsaminda 6ngériilen
hukuki yiikiimliiliiklerini yerine getirme amaciyla kisisel verileri islemektedir.

Veri sahibinin kisisel verilerini alenilestirmis olmasi, veri sahibi tarafindan herhangi bir sekilde
kamuoyuna agiklanmis, alenilestirilme sonucu herkesin bilgisine agilmis olan kisisel veriler
alenilestirme amaci ile smirli olarak Sirket tarafindan veri sahiplerinin agik rizasi olmasa da
islenebilecektir.

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin kisisel veri islemenin zorunlu
olmasi durumunda, Sirket zorunluluk kapsaminda veri sahiplerinin agik rizas1 olmaksizin veri
sahibinin kisisel verilerini isleyebilecektir.

Veri sahibinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kayduyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri igin veri islemenin zorunlu olmas: halinde, Sirket ile veri sahibinin menfaat
dengesinin gozetilmesi sartiyla Sirket tarafindan kisisel veriler islenebilecektir. Bu kapsamda,
mesru menfaate dayanarak verilerin islenmesinde Sirket oncelikle isleme faaliyeti sonucunda
elde edecegi mesru menfaati belirler. Kisisel verilerin igslenmesinin veri sahibinin hak ve
Ozgiirliikleri tizerindeki olas1 etkisini degerlendirir ve dengenin bozulmadigi kanaatindeyse
isleme faaliyetini gergeklestirir.

4.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesine iliskin Sartlar

Kanunun 6. maddesinde 6zel nitelikli kisisel veriler, sinirli sayida olacak sekilde belirtilmistir. Bunlar;

kisilerin 1rki, etnik kdkeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve

kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi, cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik

tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileridir.

Sirket, 6zel nitelikli kisisel verileri Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenen ilave tedbirlerin

almmmasini saglayarak asagidaki durumlarda isleyebilmektedir:

Saghk ve cinsel hayat disindaki dzel nitelikli kisisel verilerin igslenmesi, veri sahibinin agik riza
vermesi halinde veya kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi durumunda islenebilmektedir.

Saghk ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler, ancak kamu sagligimin korunmasi, koruyucu
hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile
finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan veri sahibinin agik rizasi aranmaksizin
islenebilmektedir.

5. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI/YURTDISINA AKTARILMASI

Sirket, Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde siralanan ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan

belirlenmis olan ilave diizenlemelere uygun olarak; kisisel verilerin aktarilmas1 sartlarinin bulunmasi

durumunda kisisel verileri yurtiginde veya yurtdisina aktarabilmektedir.

5



o Kigisel verilerin yurtiginde iigiincii kigilere aktarimi, Kanun’un 5. ve 6. maddesinde yer alan ve
isbu Politika’nin 3. Baslig1 altinda agiklanmis olan veri isleme sartlarindan en az birinin varligi
halinde ve veri isleme sartlarina iliskin temel ilkelere uymak sartiyla kisisel verileriniz Sirket
tarafindan aktarilabilmektedir.

e Kigisel verilerin yurtdisinda iigtincii kigilere aktarimi, kiginin agik rizasi olmadigi hallerde,
Kanun’un 5. ve 6. maddesinde yer alan ve igbu Politika’nin 3. Baslig1 altinda agiklanmig olan
veri isleme sartlarindan en az birinin varlig1 halinde ve veri isleme sartlarina iliskin temel
ilkelere uymak sartiyla Sirket tarafindan kisisel verileriniz yurtdisina aktarilabilmektedir.

Aktarimin yapilacagi iilkenin Kigisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan ilan edilecek giivenli
iilkelerden olmamasi halinde, Sirket ve ilgili iilkedeki veri sorumlusunun yeterli korumayi yazili olarak
taahhiit etmesi tlizerine, Kisisel Verileri Koruma Kurulu’nun bu isleme izin vermesi ile Kanun’un 5. ve
6. maddesinde yer alan veri isleme sartlarindan (bakiniz Politika 3. Baslik) en az birinin varligi halinde
kisisel veriler yurtdisinda {igiincii taraflara aktarilabilmektedir.

Kanun’un genel ilkeleri ile 8. ve 9. maddelerinde yer alan veri isleme sartlar1 dahilinde Sirket, agagidaki
tabloda kategorizasyonu yapilmis taraflara veri aktarimi gerceklestirebilmektedir:

PAYLASILAN TARAF |KAPSAM AKTARIM AMACI
KATEGORIZASYONU
Is Ortag Sirket’in ticari faaliyetlerini| Is ortakliginin kurulma
yuriitiirken i ortakligi kurdugu| amaglarmin yerine getirilmesini
taraflar temin etmek amaciyla sinirh
olarak kisisel verilerin paylagimi
Tedarikei Sirket’ten aldig1 talimatlar | Tedarik¢iden dis kaynakli olarak
dogrultusunda ve  Sirket ile| temin edilen hizmetlerin alinmasi
arasindaki sozlesmeye dayanarak| ile simirh olarak aktarim
Sirket’in ticari faaliyetlerini
siirdlirmesine yonelik hizmet sunan
taraflar
Istirak Sirket’in istiraki olan sirketler Istiraklerin katilimim gerektiren
ticari faaliyetlerin  yiriitiilmesi
amaciyla smirli olarak kisisel

verilerin aktarilmasi

Kanunen Yetkili Kamu kamu kurum ve

Kurumu

Hukuken Sirket’ten bilgi ve belge
almaya yetkili kamu kurum ve
kuruluslari

Ilgili
kuruluslarmin  bilgi talep etme
amaciyla sinirh olarak kisisel veri
paylagimi

Kanunen Yetkili Ozel

Kurum

Hukuken Sirket’ten bilgi ve belge
almaya yetkili 6zel hukuk kisileri

Ilgili 6zel hukuk kisilerinin hukuki

yetkisi dahilinde talep ettigi
amagla sinirli olarak verilerin
paylagimi




6. VERI SAHIPLERININ AYDINLATILMASI VE VERI SAHIPLERININ HAKLARI

Kanunun 10. maddesine gore kisisel verilerin islenmesinden 6nce veya en geg kisisel verilerin islenmesi
aninda, veri sahiplerinin kisisel veri islenmesine iliskin aydinlatilmalar1 gerekmektedir. Ilgili madde
geregince geregince veri sorumlusu sifatiyla Sirket tarafindan kisisel veri isleme faaliyetinin
yliriitiildiigi her durumda veri sahiplerinin aydinlatilmasini saglamak iizere sirket ici gerekli yapi
olusturulmustur.

Bu kapsamda;
e Kisisel verilerinizin islenme amaci igin liitfen Politika’nin 3.2. boliimiinii inceleyiniz.

e Kisisel verilerinizin aktarildig: taraflar ve aktarim amaci i¢in liitfen Politika’nin 5. Bolimiinii
inceleyiniz.

e Fiziki veya elektronik ortamlarda farkli kanallarla toplanabilen kisisel verilerinizi islenmesine
iligkin sartlar1 incelemek i¢in liitfen Politika’nin 4.2 ve 4.3. boliimiine bakiniz.

e Veri sahibi olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu
belirtmek isteriz:

— Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,
— Kisisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

— Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip kullanilmadiginm
ogrenme,

— Yurt i¢inde veya yurt diginda kisisel verilerinizin aktarildig: tiglincii kisileri bilme,

— Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig1 {iglincii kisilere bildirilmesini isteme,

— Kanun’a ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildig1 tigiincii kisilere bildirilmesini isteme,

— Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize bir
sonucun ortaya ¢ikmasi durumunda buna itiraz etme,

— Kigisel verilerinizin kanuna aykir1 olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramamiz halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida siralanan haklariniza yonelik bagvurularinizi, https://ziylan.com.tr adresinden ulasabileceginiz

Veri Sahibi Bagvuru Formu’nu doldurarak Sirketimize iletebilirsiniz. Talebinizin niteligine gore en kisa
siirede ve en ge¢ otuz giin i¢inde basvurulariniz {icretsiz olarak sonuglandirilacaktir; ancak islemin
ayrica bir maliyet gerektirmesi halinde Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan belirlenecek tarifeye
gore tarafinizdan iicret talep edilebilecektir.

Sirket, basvurularin degerlendirilmesi sirasinda oncelikle talepte bulunan kisinin gergek hak sahibi olup
olmadigimi tespit etmektedir. Bununla birlikte Sirket gerek gordiigii durumlarda talebin daha iyi
anlagilabilmesi icin detayli ve/veya ek bilgi isteyebilmektedir.


https://ziylan-group.vercel.app/

Sirket tarafindan veri sahibi bagvurularina yanitlar, yazili olarak veya elektronik ortamda veri sahiplerine
bildirilmektedir. Bagvurunun reddedilmesi halinde ret nedenleri gerekceli olarak veri sahibine
aciklanacaktir.

Kisisel verilerin dogrudan veri sahibinden elde edilmemesi halinde; Sirket tarafindan (1) kisisel verilerin
elde edilmesinden itibaren makul bir siire igerisinde, (2) kisisel verilerin veri sahipleri kisi ile iletisim
amaciyla kullanilacak olmasi durumunda, ilk iletisim kurulmasi esnasinda, (3) kigisel verilerin
aktarilacak olmas1 halinde, en geg kisisel verilerin ilk kez aktariminin yapilacagi esnada veri sahiplerinin
aydinlatilmasina iliskin faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Veri Sahibi Basvuru Formu: https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/veri-sahibi-basvuru-
formu

Hgili Kisi Basvuru Formu: https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/ilgili-kisi-basvuru-

formu
6. KIiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESi, ANONIiM HALE GETIRILMESI

Kanun’un 7. maddesi geregince hukuka uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler tarafindan resen veya veri sahibinin talebi {izerine
Sirket, Kurum tarafindan yayimlanan rehberlere uygun olarak siler, yok eder veya anonim hale getirir.

7. KANUN KAPSAMI VE UYGULANMASINA ILISKIN KISITLAMALAR
Asagida belirtilen durumlar Kanun kapsami disindadir:

- Kisisel verilerin, ticilincii kisilere verilmemek ve veri giivenligine iligkin ytlikiimliiliiklere uyulmak
kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen kendisiyle veya aym konutta yasayan aile fertleriyle ilgili
faaliyetler kapsaminda islenmesi.

- Kigisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle aragtirma, planlama ve istatistik
gibi amaglarla iglenmesi.

- Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik
giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarimi ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek
kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

- Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik
giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi.

- Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Asagida sayilan durumlarda Sirket tarafindan veri sahiplerine aydinlatma yapilmasi gerekmemektedir
ve veri sahipleri, zararlarmin giderilmesine iligkin haklar1 hari¢ olmak {izere, Kanun’da belirtilen
haklarimi kullanamayacaklardir:

- Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin 6nlenmesi veya sug sorusturmasi icin gerekli olmasi.
- Tgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis, kisisel verilerin islenmesi.

- Kisisel veri iglemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi.
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https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/veri-sahibi-basvuru-formu.pdf
https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/veri-sahibi-basvuru-formu.pdf
https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/ilgili-kisi-basvuru-formu.pdf
https://ziylan.com.tr/ziylan-kisisel-verilerin-korunmasi/ilgili-kisi-basvuru-formu.pdf

- Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.



